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Дорогі Колеги!
З багатьох оглядів документ, який Ви тримаєте в руках, 
є водночас унікальним і у буквальному розумінні 
вистражданим. Унікальним, бо кожен наш звіт про роботу 
Асоціації упродовж року містить концентрат інформації 
про виконані завдання виключно за звітний період. 
Вистражданим, бо ще жодного разу за всі роки існування 
АЕМУ він не готувався в умовах повномасштабної агресії 
супроти нашої країни. В умовах, коли частина міст, про успіхи 
яких тут йтиме мова, знаходиться під обстрілами, окупацією 
одвічного ворога, або в руїнах. Коли законно обраних голів 
громад російські воєнні злочинці роблять заручниками, 
викрадають, катують, схиляючи до колабораціонізму. 
Коли вимушено припинена вся поточна (в т.ч. проектна) 
діяльність, спрямована на вдосконалення муніципальної 
інфраструктури та покращення якості життя громадян, а 
саме життя знаходиться під щоденною постійною загрозою. 
Врешті, коли будь-яке планування має максимальний 
часовий горизонт в одну добу… І в цьому контексті хочу 

Юрій Фомічев,
Президент Асоціації 

«Енергоефективні міста України»

ВСТУПНЕ СЛОВО



3

щиро подякувати всій команді виконавчої дирекції Асоціації 
за жертовність, наполегливість і невідступне дотримання 
місії АЕМУ навіть у нинішні драматичні і трагічні часи. 
В тому числі – за якісно виконану роботу  у 2021 році і 
безупинну допомогу громадам і громадянам у потребі, що 
не припиняється ані на мить від перших днів вторгнення.
Попередній рік був непростим і напруженим. Його 
початок затьмарила сумна звістка про відхід до вічності 
нашого Друга і Наставника, Почесного Президента АЕМУ 
та багатолітнього міського голови м.Долина Володимира 
Гаразда. Ця болісна і непоправна втрата стала для нашої 
команди, водночас, додатковим стимулом і чинником 
відповідальної, сумлінної, ініціативної та ефективної праці 
на благо наших громад, гідної Його пам’яті. У 2021 році 
завершили свою діяльність в країнах Східного Партнерства 
два величезні проекти ЄС – «Угода мерів Схід-ІІ» та «Угода 
мерів – Демонстраційні проекти», і їхній успіх в Україні 
вирішальною мірою пов’язаний із ефективною роботою 
експертів Асоціації. Упродовж року, у співпраці з усіма 
партнерами міжнародного консорціуму йшла підготовка 
та подача заявки на нову фазу проекту ЄС «Угода мерів 
Схід», яка увінчалася підписанням у грудні 2021р. угоди 
з Єврокомісією на його виконання.  Значних досягнень 
вдалося добитися команді експертів АЕМУ у впровадженні 
в українських громадах інструмента Європейської 
Енергетичної Відзнаки, про що не без гордості було 
прозвітовано під час Першого національного Форуму ЄЕВ в 
Україні. Більш того, своїм досвідом у  цій галузі наші експерти 
ділилися із болгарськими, словенськими та македонськими 

колегами ділилися в рамках проекту EXCITE програми ЄС 
«Горизонт 2020». Активно надавалася допомога громадам-
членам АЕМУ у впровадженні механізму револьверного 
фонду, консультуванні щодо написання ПДСЕРК, а також 
велася інтенсивна робота із вдосконалення національного 
законодавства у царині ефективного використання 
ресурсів. Свідомо не наводжу детальних даних і цифр 
– всі вони є у цьому звіті. Можу лише сказати – команда 
виконавчої дирекції Асоціації знову «підняла планку» якості 
та плідності власної роботи!
Сьогодні АЕМУ є наче моделлю всієї нашої країни: зранена, 
але нездоланна, з чітким розумінням функцій всіх і кожного 
зокрема, з жертовною працею, мета якої, насамперед 
– неминуча наша Перемога. Після цього, вірю – не менш 
невтомно працюватимемо над відбудовою наших громад, 
які стануть ще кращими, ефективнішими та зручнішими, а 
Україна посяде цілком заслужене почесне місце в родині 
вільних і успішних європейських народів. 
Слава Україні!
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ГЕОГРАФІЯ АЕМУ

90 міст-членів АЕМУ
станом на грудень 

2020 року
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Об’єднувати органи місцевого самоврядування 
задля підвищення якості життя їхніх громад, забез-
печення сталого енергетичного розвитку, захисту 
довкілля та адаптації до змін клімату.

МІСІЯ
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СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ  АЕМУ

СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ 

Запровадження політики сталого енергетичного 
розвитку (ПСЕР) у громадах України.

Зміна свідомості громад 
щодо культури споживання енергії.

Захист енергетичних інтересів громад 
на національному рівні.

Інституційний розвиток АЕМУ, її експертного 
та фахового потенціалу. 
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4  міжнародні 
проєкти, 
бенефіціарами 
яких є громади-члени 
АЕМУ

АЕМУ визнано найкращою 
Структурою підтримки 
Угоди мерів в Україні за 
результатами конкурсу проекту 
«Угода мерів – Схід» 

Огляд 
автоматизованих 
інформаційних 
систем для 
енергомоніторингу

Тренінг для 
громад-підписантів УМ 
у Хмельницькому 
з технічних аспектів 
впровадження ПДСЕРК

Відкриття 
Європейського 
тижня сталої
енергії 
у Тернополі 

Інформаційна 
та методична 
підтримка 
міст у 
проведенні 
Днів Енергії

3 вебінари для громад 
АЕМУ щодо 
впровадження політики 
сталого розвитку, 
клімату та енергії

Ухвалено 
закон 
«Про 
енергетичну 
ефективність»

Національний круглий стіл щодо 
запровадження
енергоменеджменту та 
енергомоніторингу в громадах

2  навчальні візити в 
Миргород для обміну 
досвідом між містами-
підписантами УМ

5  громад АЕМУ використовують 
фінансовий інструмент 
Револьверного Фонду Міст АЕМУ 
для підтримки ОСББ

Найважливіші події 
і факти 2021 року

Серія вебінарів спільно з НКРЕКП 
для громад щодо питань 
розрахунку та встановлення 
тарифів на тепло- та водопостачання 

7  нових 
громад 
розпочали 
впровадження 
ЄЕВ  

Новим Президентом АЕМУ 
обрано Юрія Фомічева, 
міського голову Славутича

Численні вебінари 
для громад-
підписантів УМ
з розробки 
ПДСЕРК

Перший 
Форум 
учасників ЄЕВ
в Україні 
відбувся 
у Києві

Дослідження 
енергетичних 
бюджетів 
українських 
громад

2 громади
приєдналися
до спільноти АЕМУ
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УГОДА МЕРІВ В УКРАЇНІ

Угода мерів щодо клімату та енергії – провідна ініціатива, 
започаткована Європейським Союзом. Міста-підписан-
ти Угоди мерів поділяють спільне бачення стосовно не-
обхідності прискорення декарбонізації їхніх територій та 
зміцнення власного потенціалу адаптації до неминучого 
впливу зміни клімату з метою забезпечення своїм меш-
канцям  надійного і сталого доступу до енергії за прийнят-
ною ціною. Згідно з оновленою версією Угоди вони беруть 
на себе добровільне зобов’язання скоротити власні ви-
киди СО₂ на 40% до 2030 року та випрацювати спільний 
підхід до пом’якшення зміни клімату й адаптації до неї.

Кількість міст-підписантів  
Угоди Мерів в Україні (станом 
на лютий 2022) – 310,

з них міста-члени АЕМУ – 86

АЕМУ –   
структура підтримки 
Угоди мерів в Україні 

з 2009 року.

310 86
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ПРОЕКТИ 
Угода мерів – Схід II

Донор: 
Європейський Союз

Термін реалізації: 
2016 – 2021 роки

Мета проекту: 
Просування ініціативи Угода мерів на локальному, 
регіональному та національному рівнях та підтрим-
ка міст-підписантів щодо моніторингу, фінансування 
та впровадження Планій дій сталого енергетичного 
розвитку та клімату

Бенефіціари: 
міста-підписанти Угоди мерів в Україні

Результати:

•	 3 тренінги щодо технічних аспектів впровадження та 
фіннасування ПДСЕРК в режимі онлайн та 9-10 червня у 
Хмельницькому (113 учасників) 

•	 2 технічні візити в Миргород «від міста до міста» для під-
писантів з Полтавської та Харківскьої обл.  
(27 учасників)

•	 8 вебінарів для всього понад 1000 учасників

•	 2 робочі зустрічі в рамках функціонування координаційної 
платформи Угоди мерів: онлайн захід з обговорення про-
екту закону про енергоефективність та захід для міських 
голів у Миргороді для вивчення проблем пов’заних із 
змінами клімату.

•	 Підтримка нової кредитної лінії від Світового банку та ЄІБ 
на реалізації заходів з ПДСЕРК

•	 Конкурс для громад «Кращі практики впровадження 
Планів дій щодо клімату та енергії»

•	 Конкурс на кращу Структуру підтримки Угоди мерів в 
України 

•	 333 запити від підписантів Угоди мерів було опрацьовано 
службою підтримки
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Демонстраційні проекти Угоди Мерів, 
Com-Dep

Донор: 
Європейський Союз

Термін реалізації: 
2014 –  2022 роки 

Мета проекту: 
Підтримка міст у впроваджені демонстраційних 
проектів в рамках Угоди мерів

Бенефіціари: 
Конотоп, Гола Пристань, Вознесенськ, Новово- 
линськ, Краматорськ, Славутич, Самбір, Жовква, 
Мена, Долина, Жмеринка, Дубно, Миргород,  
Українка, Чернівці, Гнівань, Суми

Результати:

•	 Завершено термомодернізацію будинку культури «Енерге-
тик» в Українці

•	 Завершились роботи щодо термомодернізації 2 шкіл  
Сумах.

•	 Виконано комплекс робіт по термомодернізації 4-хдитя-
чих садків в Гнівані

•	 Комплексну термомодернізацію виконано в будівлях шко-
ли-садка по вул. Венецькій, дитячого садка № 4, а також 
облаштовано нову котельню на біомасі біля школи №7 в 
місті Дубно

•	 Комплекс робіт по утепленню дитячого садка №10  
«Веселка» завершено і в Миргороді

•	 Завершено цикл навчальних вебінарів щодо технічного 
виконання будівельних проектів у сфері вуличного освіт-
лення, систем теплопостачання, будівель (https://com-dep.
eu/ru/library/#jet-tabs-control-2213)

•	 Видано технічний посібник як виконувати проекти з енер-
гоефективності та ВДЕ (https://com-dep.eu/wp-content/
uploads/technical-handbook_rus_24.09_compressed.pdf)

•	 Розроблено онлайн платформу де громади-підписантів 
Угоди мерів зможуть подавати їхні проектні ідеї, а донори 
формувати на їх основі інвестиційні програми та приймати 
рішення про фінансування.

м. Гнівань, Термомодернізований ДНЗ №3 “Сонечко“,
Фото взято з офіційного сайту програми “Угоди Мерів-Демонстраційні проекти“ 
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Результати:

•	 Сформовано комісію з питань сертифікації муніципалітетів 
та комісію з питань акредитації консультантів та аудиторів 
ЄЕВ 

•	 5 перших фахівців було акредитовано та надано статус 
Консультанта ЄЕВ, а 2-є отримало статус Аудитора ЄЕВ.

•	 2 нові громади(Рівне і Долина) доєднались до ЄЕВ та 
розпочали первинну оцінку.

•	 Львів та Суми завершили малі демонстраційні проекти, 
так у Львові встановили світлодіодне освітлення в парку 
«на валах» а в Сумах було утеплено стіни однієї з міських 
шкіл за технологією «вентильований фасад».

•	 Виконано дослідження енергетичних бюджетів більше 100 
українських громад в контексті застосування підходу ЄЕВ.

•	 Проведено перший національний форум учасників ЄЕВ у 
Києві.

Європейська Енергетична Відзнака 
в Україні

Донор: 
Швейцарська Конфедерація

Термін реалізації: 
2018 – 2021 роки

Мета проекту: 
Впровадження ЄЕВ в Україні

Бенефіціари: 
Вінниця і Житомир - міста з Відзнакою. Суми, Черкаси та 
Львів - пілотні міста
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Результати:

•	 АЕМУ поділилась досвідом роботи по інституталіза-
ції ЄЕВ в Україні з представниками національних офісів та 
консультантів з Болгарії, Словенії та Північної Македонії та 
тренінгу проекту в Софії (Болгарія) у вересні 2021

•	 У жовтні-листопаді 2021 року проведено два онлайн 
семінари для громад ЄЕВ щодо використання інструментів 
для розрахунку заходів з пом’якшення до наслідків зміни 
клімату та побудови різних сценарїів викидів СО2

•	 Пілотні громади затвердили декларації щодо залучення 
мешканців до спільного вирішення питань зміни клімату    

•	 Консультанти ЄЕВ виконали первинну оцінку 5 пілотних 
громад за методологією ЄЕВ та її основі сфоромували для 
громад Плани дій ЄЕВ

EXCITE в рамках програми ЄС «Горизонт 2020»

Донор: 
Європейський Союз

Термін реалізації: 
2020-2022 роки

Мета проекту: 
Впровадження інструментів та механізмів Європейсь-
кої Енергетичної Відзнаки (ЄЕВ) у Болгарії, Словенії та 
Північній Македонії, а також просування ЄЕВ в Україні

Бенефіціари: 
Чортків, Сєвєродонецьк, Нововолинськ, Миргород, 
Тростянець
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Результати:

•	 2 онлайн-семінари для українських муніципалітетів з 
питань енергоефективності громадських будівель та 
систем централізованого теплопостачання;

Організаційна підтримка двох семінарів 
Dena для українських муніципалітетів

Донор: 
DENA

Термін реалізації: 
2021– 2022 роки

Мета проекту: 
Визначити проблематику систем теплопостачання в 
українських містах

Бенефіціари: 
українські міста: Бердянськ, Гола Пристань, Дубно,  
Кам’янець-Подільський  Ковель, Конотоп, Миргород, 
Обухів, Славутич, Тернопіль
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РЕВОЛЬВЕРНИЙ ФОНД МІСТ

Результати:

У 2021 році через РФМ АЕМУ громади надали фінансову до-
помогу дев’ятьом ОСББ на загальну суму 1 мільйон 192 тисячі 
гривень. Позики було використано для проведення енерго-
аудитів, виготовлення проєктно-кошторисної документації, 
виконання робіт із встановлення ІТП, балансування системи 
теплопостачання, заміни вхідних дверей і вікон у місцях загаль-
ного користування, оплати відсотків за кредитами на заходи з 
підвищення енергоефективності (зокрема, в рамках програми 
«Енергодім» Фонду енергоефективності) тощо.

Донор: 
Статутна діяльність АЕМУ

Термін реалізації: 
Початок 07/2020

Мета проекту: 
Запровадження механізму поворотної фінансової до-
помоги міст АЕМУ для реалізації міських проектів та 
програм сталого енергетичного розвитку і клімату

Бенефіціари: 
Новогродівка Донецької обл, Кам’янець-Подільський 
Хмельницької обл., Краматорськ Донецької обл., Ко-
вель Волинської обл., Новояворівськ Львівської обл.
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ЯК ПРАЦЮЄ РФМ АЕМУ?

МІСТ
О

КРОК 2. Відбір позичальників
та виду робіт

Громада 
АЕМУ

Револьверний
Фонд АЕМУ

Фонд 
енергоефективності

ПКД
(70% - РФМ 30% - ОСББ)

ЕНЕРГОАУДИТ 
(70% - РФМ 30% - ОСББ)

БУДІВЕЛЬНІ РОБОТИ
(50% - РФМ 30% - ОСББ)

КРОК 3. ОСББ отримує позику
на певний вид робіт
від РФМ АЕМУ

КРОК 4. Компенсація 
коштів:

70% ЕНЕРГОАУДИТУ

70% ПКД

50% БУДІВЕЛЬНИХ РОБІТ

Позичальники 
(ОСББ)

БАНК
КРОК 5. Повернення коштів 

від ОСББ до РФМ АЕМУ 

КРОК 1. Спеціальні членські внески та кошти 
на адміністрування РФМ АЕМУ
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Результати:

•	 Впродовж 2021 – поч 2022 рр Асоціація спільно з УНЕА 
підтримали три громади у розробці Планів дій сталого 
енергетичного розвитку та клімату.  

•	 Плани дій сталого енергетичного розвитку та клімату 
Коростенської та Львівської територіальних громад є 
стратегічними документами, які спрямовані на підвищення 
енергоефективності у бюджетних закладах та установах 
міста, житлових будівлях, громадському та муніципально-
му транспорті, вуличному освітленні, у третинному секторі 
(малий та середній бізнес, сфера обслуговування), на 
комунальних підприємствах міста та у сфері поводження з 
твердими побутовими відходами. 

ПДСЕРК Коростень, Львів

Донор: 
статутна діяльність АЕМУ

Термін реалізації: 
2021 рік

Мета проекту: 
Після офіційного приєднання до Угоди мерів підписан-
ти зобов’язуються розробити План дій зі сталого енер-
гетичного розвитку та клімату протягом двох років. 
У прийнятому місцевою радою Плані дій підписанти 
описують кроки і заходи, що сприяють зниженню СО2 
на 35% до 2030 року.

Бенефіціари: 
Коростенська територіальна громада, Львівська тери-
торіальна громада
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  Конкретними цілями ПДСЕРК є:

•	 зменшення викидів СО2 до 2030 року у визначених секто-
рах на 35% порівняно з базовим роком 2008р.;

•	 збільшення частки відновлюваних джерел енергії;

•	 підвищення раціональності використання ПЕР тепло- та 
водопостачальними організаціями;

•	 зменшення втрат теплової енергії під час транспортування 
теплоносія;

•	 сприяння залученню інвестицій у проекти з енергоефек-
тивності;

•	 підвищення енергетичної свідомості мешканців та раціо-
нальне використання енергії;

•	 адаптація території громади до змін клімату, що відбулися;

•	 зменшення негативних наслідків кліматичних змін для 
населення.
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ВІДКРИТТЯ ЄВРОПЕЙСЬКОГО ТИЖНЯ СТАЛОЇ 
ЕНЕРГІЇ В ТЕРНОПОЛІ

Минулого року Тернопіль отримав почесне право проводити 
Європейський тиждень сталої енергії, метою якого є широке залу-
чення мешканців громади до змін. Тож 2 жовтня 2021 року саме 
Тернополю було надано можливість провести у себе урочисте 
відкриття Європейського тижня сталої енергії.

В межах запланованої програми Тернопільською міською ра-
дою було організувано низку заходів на різних локаціях, присвя-
чених популяризації ефективного використання енергії, віднов-
люваних джерел енергії та заходів з протидії зміні клімату.

1 жовтня, напередодні офіційного відкриття ЄТСЕ, у тернопіль-
ському Західноукраїнському університеті відбулася відкрита дис-
кусія, організована Асоціацією «Енергоефективні міста України», 
на тему «Зміни клімату: чи можуть українські міста стати кліма-
тично нейтральними» за участю керівництва Тернополя, очіль-
ників українських громад, представників делегації ЄС в Україні, 
представників бізнесу, МФО, освітніх закладів та міжнародних 
проектів.

Учасники поділилися успішним досвідом реалізації проектів, 
спрямованих на підвищення енергоефективності та протидії зміні 
клімату, обговорили шляхи досягнення цілей Європейського 
зеленого курсу та стратегічні напрями розвитку українських міст.

З нагоди проведення Тижня сталої енергії до Тернополя прибув 
перший заступник міністра Мінрегіону Василь Лозинський, який 
разом з Клое Алліо, керівницею відділу фінансів, контрактів та 
аудиту Представництва ЄС в Україні, офіційно відкрили подію та 
взяли участь у брифінгу для представників ЗМІ. Після чого почесні 
гості вирушили з візитом до енергоефективної котельні, що була 
модернізована за підтримки ЄС, Фонду E5P та ЄБРР.

Для гостей і мешканців Тернополя було організовано низку 
розважальних та просвітницьких заходів, серед яких велопробіг 
«Екозвички для бадьорого ранку», перегляд мультфільмів та кіно 
на екологічну тематику, еко-енерго-науковий пікнік на різних ло-
каціях, майстеркласи та інтерактивні стенди, а також вокальний 
виступ місцевих виконавців.

Команда АЕМУ на центральному майдані міста готувала 
«сонячну каву» на «зеленій» енергії, виробленій чотирма фото-
електричними панелями. Усі бажаючі мали змогу ознайомитись 
з використанням цієї технології, скуштувати чашку запашного 
напою, а також зробити веселе фото в фоторамці «Я їду на Євро-
пейський тиждень сталої енергії».

Окрім того, працівники АЕМУ разом з іншими спікерами 
провели відкритий діалог з активною молоддю Тернополя щодо 
сталого енергетичного розвитку, екології та зміни клімату.
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ДНІ СТАЛОЇ ЕНЕРГІЇ В УКРАЇНСЬКИХ МІСТАХ

•	 300 екосумок

•	 блокнотів

•	 ручок

•	 100 світловідбиваючих брелків

•	 100 екопляшок для води

•	 100 екомішечків для продуктів

Нами було розроблено та передано містам  
рекламну продукцію та інформаційні матеріали:

Україна, починаючи з 2009, щороку приєднується до ініціативи 
проведення Європейського тижня сталої енергії (далі – ЄТСЕ). Це 
масштабна подія, що сприяє поширенню найкращих практик та 
об’єднує зусилля задля досягнення цілей ЄС з подолання наслід-
ків зміни клімату, підвищення енергоефективності та енергобе-
зпеки, а також сталого розвитку громад. 

 АЕМУ, в свою чергу, підтримує всі ініціативи щодо організації 
та проведення Днів сталої енергії. Кожному місту-члену АЕМУ та 
підписанту УМ, яке зверталось до нас було надано консультацій-
ну, інформаційну та методичну підтримку.
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НАШІ ПУБЛІКАЦІЇ

•	 Дослідження енергетичних бюджетів українських 
громад, Львів, 2020р.

Розсилка щомісячних дайджестів АЕМУ із 
найважливішими подіями та новинами

Аналітичні матеріали:
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ВЕБІНАРИ

Найцікавіші відеозаписи 
вебінарів Ви можете перегляну-
ти на нашому Youtube-каналі:

Асоціація Енергоефективні 
міста України

Вродовж 2021 року, в рамках проектів, які здійснюються 
АЕМУ, було проведено близько 20 вебінарів щодо роз-
робки та моніторингу ПДСЕРК, використання фінансового 
інструменту «Револьверного Фонду», кліматичних змін та 
адаптації до них, мобільності, а саме розвитку велосипед-
ного руху в Україні, фінансових та технічних аспектів впро-
вадження практичних проектів з енергоефективності у гро-
мадських об’єктах та інше.
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НАШІ ПЛАНИ НА 2022 РІК:
Стратегічна ціль 1. Запровадження політики сталого енер-
гетичного розвитку (ПСЕР) у громадах України.

•	 Розбудова потенціалу ОМС України щодо впроваджен-
ня Угоди мерів та ПСЕР.

•	 Запровадження бенчмаркінгу стану енергоефектив-
ності міст України.

•	 Участь у підготовці та проведенні міжнародних фо-
румів, конференцій, семінарів, круглих столів з питань 
впровадження в Україні політики сталого енергетично-
го розвитку.

•	 Пошук грантових конкурсів для міст АЕМУ із впровад-
ження заходів, що сприяють реалізації ПДСЕРК, анон-
сування можливостей підготовки відповідних заявок, 
співучасть та консультування щодо їх подачі.

•	 Виступи на міжнародних та національних заходах (кон-
ференціях, форумах, офіційних заходах партнерських 
ініціатив та проектів тощо) з презентаціями про Угоду 
мерів та АЕМУ як структуру підтримки УМ в Україні.

•	 Промоція та розвиток Європейської Енергетичної Від-
знаки в Україні.

•	 Запуск та підтримка роботи Револьверного фонду міст 
для залучення фінансування Фонду енергоефектив-
ності в міста.

•	 Проведення порівняльного аналізу підходів у муніци-
пальному енергетичному плануванні в країнах ЄС та 
Україні

Стратегічна ціль 2. Зміна свідомості громад щодо 
культури споживання енергії.

•	 Співучасть в організації та проведенні тематичних 
заходів; виступи на форумах, конференціях, круглих 
столах, нарадах з питань підвищення обізнаності 
громад щодо енергоефективності, збереження 
довкілля та клімату, використання відновлюваних 
джерел енергії та впровадження Угоди мерів в Україні.

•	 Участь у підготовці та проведенні інформаційних 
семінарів та прес-турів щодо впровадження 
енергозберігаючих проектів в українських містах.

•	 Участь в організації медіа-заходів за участю міських 
голів міст-членів АЕМУ щодо досвіду у впровадженні 
Угоди мерів та успішних прикладів реалізації проектів 
у містах.

•	 Постійна промоція проведення Днів сталої енергії у 
містах-підписантах Угоди мерів, участь у ДСЕ у містах 
АЕМУ.

•	 Співпраця з Делегацією ЄС в Україні та іншими 
міжнародними партнерами щодо комунікаційної 
роботи у містах щодо підвищення обізнаності 
громадян у сфері енергоефективності та ініціатив і 
проектів, що спрямовані на досягнення ощадливого 
ставлення до енергоресурсів у містах.
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Стратегічна ціль 3. Захист енергетичних інтересів громад 
на національному рівні.

•	 Участь у роботі Громадської ради при 
Держенергоефективності.

•	 Участь у заходах профільних Міністерств щодо 
пропозицій змін до чинного законодавства та 
впровадження Директив ЄС в Україні.

•	 Діяльність офісу АЕМУ у Києві для активізації роботи 
в національному та міжнародному експертному 
середовищі в контексті вдосконалення українського 
законодавства у сфері енергоефективності.

•	 Робота з урядом, міністерствами та Єврокомісією 
щодо

•	 формування інструментів участі та підтримки міст в 
Європейській Зеленій угоді

Стратегічна ціль 4. Інституційний розвиток АЕМУ, її 
експертного та фахового потенціалу.

•	 Інформування міст України щодо переваг членства в 
АЕМУ через власні ресурси (сайт АЕМУ, ФБ-сторінка) та 
зовнішні медіа-ресурси і партнерські мережі.

•	 Участь у вдосконаленні та поступовому впровадженні 
всіх внутрішніх політик АЕМУ відповідно до Стратегії та 
Статуту.

•	 Формування кадрового резерву з фахівців із 
партнерських проектів, випускників ВНЗ.

•	 Пошук дієвих потенційних партнерів на національному 
та міжнародному рівнях для реалізації стратегічних 
завдань Асоціації.
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ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ ЗА 2021 
Надходження ресурсів

Рис. 1. Розподіл надходжень ресурсів по джерелах
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Рис. 2. Загалом надходження по роках 
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Таблиця 1. Членські внески по містах

№ з/п Міська рада Вид  внесків Сума, грн

1 Барська міська рада Членський внесок 8 000,00

2 Бахмутська міська рада Членський внесок 16 000,00

3 Баштанська міська рада Членський внесок 4 000,00

4 Бердянська міська рада Членський внесок 32 000,00

5 Березанська міська рада Членський внесок 8 000,00

6 Бібрська міська рада Членський внесок 4 000,00

7 Білопільська міська рада Вступний та членський внесок 11 000,00

8 Білоцерківська міська рада Членський внесок 50 000,00

9 Бродівська міська рада Членський внесок 8 000,00

10 Вараська міська рада Членський внесок 16 000,00

11 Василівська міська рада Членський внесок 4 000,00

12 Вінницька міська рада Членський внесок 50 000,00

13 Вознесенська міська рада Членський внесок 8 000,00

14 Вугледарська міська рада Членський внесок 8 000,00

15 Глухівська міська рада Членський внесок 8 000,00

16 Голопристанська міська рада Членський внесок 8 000,00

17 Дубенська міська рада Членський внесок 8 000,00

18 Долинська міська рада Членський внесок 12 000,00
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№ з/п Міська рада Вид  внесків Сума, грн

19 Житомирська міська рада Членський внесок 50 000,00

20 Жмеринська міська рада Членський внесок 8 000,00

21 Запорізька міська рада Членський внесок 80 000,00

22 Ізмаїлська міська рада Членський внесок 16 000,00

23 Кам'янець-Подільська міська рада Членський внесок 32 000,00

24 Канівська міська рада Членський внесок 8 000,00

25 Карлівська міська рада Членський внесок 4 000,00

26 Ковельська міська рада Членський внесок 16 000,00

27 Краматорська міська рада Членський внесок 32 000,00

28 Конотопська міська рада Членський внесок 16 000,00

29 Кременецька міська рада Членський внесок 8 000,00

30 Краснопільська міська рада Членський внесок 4 000,00

31 Криворізька міська рада Членський внесок 80 000,00

32 Лубенська міська рада Членський внесок 16 000,00

33 Луцька міська рада Членський внесок 50 000,00

34 Львівська міська рада Членський внесок 80 000,00
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№ з/п Міська рада Вид  внесків Сума, грн

35 Менська міська рада Членський внесок 8 000,00

36 Мереф’янська міська рада Членський внесок 16 000,00

37 Миколаївська міська рада Вступний та членський внесок 20 500,00

38 Миргородська міська рада Членський внесок 16 000,00

39 Недобоївська міська рада Членський внесок 4 000,00

40 Ніжинська міська рада Членський внесок 16 000,00

41 Нововолинська міська рада Членський внесок 16 000,00

42 Новоград- Волинська міська рада Членський внесок 16 000,00

43 Новогродівська міська рада Членський внесок 4 000,00

44 Новояворівська міська рада Членський внесок 16 000,00

45 Обухівська міська рада Членський внесок 8 000,00

46 Овручська міська рада Членський внесок 8 000,00

47 Олешківська міська рада Членський внесок 8 000,00

48 Первомайська міська рада Членський внесок 16 000,00

49 Пологівська міська рада Членський внесок 8 000,00

50 Рівненська міська рада Членський внесок 50 000,00

51 Рогатинська міська рада Членський внесок 10 000,00

52 Сарнівська міська рада Членський внесок 16 000,00

53 Сватівська міська рада Членський внесок 8 000,00
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№ з/п Міська рада Вид  внесків Сума, грн

54 Славутицька міська рада Членський внесок 4 000,00

55 Сосницька селищна рада Членський внесок 4 000,00

56 Сумська міська рада Членський внесок 50 000,00

57 Тернопільська міська рада Членський внесок 50 000,00

58 Токмацька міська рада Членський внесок 8 000,00

59 Тульчинська міська рада Членський внесок 8 000,00

60 Українська міська рада Членський внесок 4 000,00

61 Херсонська міська рада Членський внесок 50 000,00

62 Хмільницька міська рада Членський внесок 8 000,00

63 Хотинська міська рада Членський внесок 4 000,00

64 Черкаська міська рада Членський внесок 50 000,00

65 Южноукраїнська міська рада Членський внесок 8 000,00

 Разом 1 275 500,00
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Рис 3. Динаміка міст-членів, котрі сплатили внески

Вид внесків Кількість міст Сума, грн

Вступні внески 2 16000

Членські внески 65 1 259 500

Разом: 1 275 500

Таблиця 2. Розподіл внесків за видами
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Назва проекту Донор  Сума, грн. %

Угода мерів - Демонстраційні проекти ЄС 1 688 994,10 28,70

Угода мерів - Схід II ЄС 2 379 077,92 40,43

Розробка ПДСЕРК (Львів, Коростень) Бюджет громад 254 000,00 4,32

Організаційна підтримка двох семінарів Dena для 
українських громад

DENA 67 419,80 1,15

Впровадження Європейської Енергетичної Відзнаки в 
Україні, в т.ч. 

Швейцарська Конфедерація 1 494 494,46 25,40

  - Надходження від міст 239 045,00
Безоплатно отримані основні засоби (GIZ)                         GIZ 0,00

Разом 5 883 986,28 100

Таблиця 3. Надходження за проектами
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Рис 4. Розподіл доходів за проектами
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Структура витрат

Назва витрат
За 2021 рік

Сума, грн. %

Адміністративні видатки 1 118 500,59 12

Проектні видатки 7 969 133,10 88

Разом 9 087 633,69 100

Рис 5. Розподіл видатків АЕМУ

Таблиця 5. Структура витрат 

Адміністративні 
видатки

12%

Проектні 
видатки

88%



38

Статті видатків Сума, грн. % 

Витрати на зарплату, соціальні 
нарахування та податки

650 123 85

Витрати на відрядження 26 997,16 2

Витрати на забезпечення 
діяльності офісу

141 380,94 13

  Витрати на комунікації 1648,5

  Матеріали офісу 70 190,93

  Інші офісні витрати 2 025

  Банківські збори 11 457,39

  Промоція діяльності організації 30000

  Витрати на обладнаннята   
  програмне забезпечення

26 059

Разом 1 118 500,59 100

Таблиця 6. Розподіл адміністративних видатків

Рис.6. Адміністративні видатки 
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Таблиця 7. Розподіл проектних видатків
Статті видатків Сума, грн. %

Витрати на зарплату, соціальні нарахування та податки 777 666 11

Зарплата виплачена штатним працівникам 599 976
Оплата зовнішнім експертам 177 690 10

Витрати на відрядження 49 216 1

Витрати на забезпечення діяльності офісу 906 418

Витрати на комунікації 76 441,59

Матеріали офісу 20 358,97

Оренда та утримання офісу 443 953,75
Інші офісні витрати 680
Банківські збори 17 295,99
Промоція діяльності організації 166 537,35
Проведення загальних зборів і засідань правління 41 532,88
Витрати на обладнання та програмне забезпечення 139 617,69

Заходи 6 235 832 78

Підготовка та друк матеріалів 63 496

Проведення семінарів та конференцій 434 529
Витрати на партнерів згідно гантових договорів 5 582 164

Дні енергії 155 643,16

Разом 7969133,10
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Фінансовий план на 2022 рік

Джерела надходження коштів Сума, грн. %

Вступні та членські внески 1 000 000 10,22

Цільове фінансування 6 900 000 89,78

Угода мерів - Демонстраційні проекти (ЄС) 2 240 000

Угода мерів - Схід II (ЄС) 1 280 000

Угода мерів - Схід IIІ (ЄС) 960 000

Впровадження Європейської Енергетичної Відзнаки в Україні (SECO) 2 420 000

      - Грант 2 100 000

       - Надходження від міст-учасників ЄЕВ 200 000

       Кошти ЄС та Міжнароного Фонду “Відродження“ 500 000

       Револьверний Фонд Міст 1 500 000

Разом 9 780 000 100

Таблиця 8. Планові надходження ресурсів
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Рис. 8. Прогноз планових надходжень на 2022 рік

Рис. 9. Розподіл планових надходжень цільового фінансування на 2022р. 
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Розподіл планових витрат Сума, грн. %

Адміністративні витрати 2 679 250 27

Програмні витрати 7 100 750 73

Разом 9 780 000 100

Таблиця 9. Планові надходження ресурсів

Розподіл планових витрат  Сума, грн. %

Витрати на зарплату та на оплату послуг залучених експертів 1 750 000 65,32

Штат 1 750 000

Оренда офісів 490 000 18,29

Витрати на відрядження 65 000 2,43

Витрати на забезпечення діяльності офісу 115 000 4,29

Промоція діяльності організації 50 000 1,87

Проведення загальних зборів і засідань правління 70 000 2,61

Аудит 35 000 1,31

Непередбачувані витрати 104 250 3,89

Разом 2 679 250 100

Таблиця 10. Плановий розподіл адміністративних витрат на 2022 р.
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Рис. 10. Плановий розподіл адміністративних витрат
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КЕРІВНИЦТВО АЕМУ:
Президент Асоціації –  
Фомічев Юрій Кирилович  ─ міський голова Славутича

Почесний Президент Асоціації  ─ 
Сухомлин Сергій Іванович  ─ міський голова Житомира

Віце-президенти Асоціації: 
Соломаха Сергій Павлович – міський голова Миргорода 
Моргунов Сергій Анатолійович – міський голова Вінниці

Виконавчий директор Асоціації –  
Павлюк Святослав Костянтинович

Склад Правління Асоціації – 10 осіб: 
Фомічев Юрій Кирилович (Президент Асоціації, міський 
голова м. Славутич) – за посадою; 
Соломаха Сергій Павлович (віце-президент Асоціації, місь-
кий голова м. Миргород) – за посадою;  
Моргунов Сергій Анатолійович (віце-президент Асоціації, 
міський голова м. Вінниця) – за посадою; 
Павлюк Святослав Костянтинович (Виконавчий директор 
Асоціації) – за посадою; 
Шматько Володимир Петрович (міський голова м. Чортків); 
Надал Сергій Віталійович (міський голова м. Тернопіль); 
Гончаренко Олександр Васильович (міський голова м. 
Краматорськ); 
Бова Юрій Анатолійович (міський голова м. Тростянець); 
Мацелюх Володимир Ярославович (міський голова м. 
Новояворівськ);

Бабич Олександр Володимирович (міський голова м. Гола 
Пристань).

Ревізійна комісія Асоціації у складі 3 осіб: 
Чайка Ігор Леонтійович (міський голова м. Ковель) – голова 
Мінаєва Галина Миколаївна (міський голова м. Чугуїв) 
Рищук Євген Миколайович (міський голова м. Олешки) 

Святослав Павлюк – виконавчий директор
Мар’яна Приступа  – заступник виконавчого директора
Надія Козак – бухгалтер
Олег Гарасевич – керівник проектів та програм
Ірина Яремко – фахівець з управління проектами та  
програмами
Оксана Назарук – фахівець із зв’язків з громадськістю а 
пресою
Андрій Кирчів – консультант з управління проектами
Віталій Волков – консультант з управління проектами
Cергій Кошарук – радник - консультант з питань  
енергоефективності, екології та розвитку громад.
Ірина Живиляк - консультант з комунікаційної підтримки 
проєктів

КОМАНДА АЕМУ:
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